
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ 
   เร่ือง    รับสมัครคัดเลือกบุคคลจ้างเหมาบริการเพื่อปฏบิัติหน้าที่ช่างซ่อมบำรุง 

--------------------------------- 
    ด้วย โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์  มีความประสงค์จะดำเนินการรับสมัครคัดเลือก บุคคลเพื่อจ้าง
เป็นลูกจ้างช่ัวคราว ปฏิบัติหน้าท่ีคนงาน/แม่บ้าน  ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ด่วนมาก ท่ี ศธ 04009/ 3876 ลงวันท่ี 15 มีนาคม 2547  และคำส่ังสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  ท่ี 29 / 2546 ส่ัง  ณ วันท่ี   8  กรกฎาคม  2546 เรื่อง มอบอำนาจปฏิบัติราชการแทน
เกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราวและหลักเกณฑ์วิธีปฏิบั ติการบริหารงานบุคคล : ลูกจ้างช่ัวคราว สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2547 จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อจ้าง เหมาบริการ ปฏิบัติหน้าท่ี
คนงาน/แม่บ้าน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ตำแหน่งที่รับสมัคร      
                1.1 รับสมัครเพื่อจ้างเหมาบริการเป็นลูกจ้างรายวันปฏิบัติหน้าท่ีช่างซ่อมบำรุง   จำนวน  1  อัตรา  
อัตราค่าจ้าง  วันละ  370 - 460  บาท 
                1.2 รับสมัครเพื่อจ้างเหมาบริการเป็นลูกจ้างรายวันปฏิบัติหน้าท่ีคนสวน/คนงาน   
 จำนวน  1  อัตรา  อัตราค่าจ้าง  วันละ  370 บาท 
               1.3 ระยะเวลาการจ้าง ต้ังแต่ 1 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567 ถึงวันท่ี 30 เมษายน  พ.ศ. 2568 
 

2. คุณสมบัติผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
    2.1 ลูกจ้างชั่วคราวรายวันปฏิบัติหน้าที่ช่างซ่อมบำรุง  

        2.1.1 มีสัญชาติไทย 
        2.1.2 เพศชาย  1  ตำแหน่ง   

  2.1.3 มีอายุไม่ต่ำกว่า 20 ปีบริบูรณ์ แต่ไม่เกิน 50 ปี นับถึงวันรับสมัคร 
 2.1.4 มีคุณวุฒิทางการศึกษา  ขั้นต่ำ ม.3  

         2.1.5 มีความรู้ทางด้าน ช่างไฟฟ้า  ช่างประปา ขับรถยนต์และมีใบอนุญาตขับขี่ได้        
จะพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ         
             2.2 ลูกจ้างชั่วคราวรายวันปฏิบัติหน้าที่คนสวน/คนงาน 
  2.2.1 มีสัญชาติไทย/สัญชาติอื่นๆ 
        2.2.2 เพศชาย/หญิง  1  ตำแหน่ง   

 2.2.3 มอีายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ แต่ไม่เกิน 50 ปี นับถึงวันรับสมัคร 
  2.2.4 มีคุณวุฒิทางการศึกษา  ไม่จำกัดวุฒิการศึกษา 

         2.2.5 มีประสบการณ์ทำงานขับรถยนต์และมีใบอนุญาตขับขี่จะได้รับพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ         
 

           3.  วัน เวลา  และสถานที่รับสมัคร      
               ใหผู้้ประสงค์จะสมัครขอรับเอกสารและยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานด้วยตนเอง ระหว่างวันท่ี     
    25 - 31  ตุลาคม 2567  ณ  โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์  เวลา 08.30 – 15.30 น. 
 
 



 4.  เอกสารและหลักฐานการสมัคร   
               4.1. ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา พร้อมสำเนา  จำนวน  1  ฉบับ 
               4.2. สำเนาทะเบียนบ้าน           จำนวน  1  ฉบับ 
                4.3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน    จำนวน  1  ฉบับ 
               4.4. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำขนาด 1 x 1.5 นิ้ว ซึ่งถ่ายไม่เกิน 6 เดือน   
และเป็นรูปถ่ายครั้งเดียวกัน จำนวน  2  รูป 
               4.5.  ใบรับรองการตรวจสุขภาพ โรงพยาบาลของรัฐ 
               4.6. หนังสือรับรองผลการปฏิบัติงานหรือเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการมีประสบการณ์ในการทำงาน  
               4.7. หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบสำคัญการเปล่ียนช่ือ – ช่ือสกุล จำนวน 1 ชุด (ถ้ามี) 
          ท้ังนี้ ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนรับรองว่าสำเนาถูกต้อง และลงช่ือกำกับ             

          5.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก       
                โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์  จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก  ภายในวันท่ี    
1  พฤศจิกายน  2567  ณ  โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ และทางเว็บไซต์ www.pts.ac.th 

6.  กำหนดวัน เวลา และสถานที่คัดเลือก  
               โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์  โดยการสอบสัมภาษณ์  ในวันท่ี  4 พฤศจิกายน 2567         
เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมประถมยูงทอง   
 

           7.  การประกาศผลการคัดเลือก 
                โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ จะประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันท่ี  4 พฤศจิกายน ๒๕๖7  
ณ โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์   และทางเว็บไซต์ www.pts.ac.th   
           8.  การดำเนินการจัดจ้าง  
   8.1 การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือกได้ มาทำสัญญาจ้างเหมา
บริการเป็นลูกจ้างรายวันปฏิบัติหน้าท่ีคนงาน/แมบ่้าน โดยให้ผู้ผ่านการคัดเลือกไปรายงานตัว ตามวัน เวลา ท่ี
กำหนด จึงเป็นหน้าท่ีของผู้สมัครท่ีต้องรับทราบประกาศรายช่ือ หากผู้ผ่านการคัดเลือกไม่มารายงานตัวตามวัน 
เวลาท่ีกำหนด จะถือว่าสละสิทธิ์ 
   8.2 ผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องมีคุณสมบัติตรงตามประกาศการคัดเลือกลูกจ้างเหมาบริการเป็นลูกจ้าง
รายวันปฏิบัติหน้าท่ีคนงาน/แม่บ้าน หากผู้ได้รับคัดเลือกรายใดขาดคุณสมบัติ จะไม่ได้รับการพิจารณา โดยไม่มี
เงื่อนไขใดๆ 
   8.3 หากตรวจสอบภายหลังพบว่า เป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามท่ีกำหนดหรือรายงานข้อมูลในเอกสารโดย
เป็นเท็จ ผู้นั้นจะเรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้ 
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

           ประกาศ  ณ  วันท่ี    25    เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖7 

                                                                            
                                                     (นายทินกร    คุ้มวงษ์) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ 
 



 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการเป็นลูกจ้างรายวันปฏิบัติหน้าท่ีซ่อมบำรุง 
โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์    

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี  เขต  1 
………………………………………….. 

                                             เขียนท่ี…………………………………….. 
วันท่ี............เดือน..........................................พ.ศ. ............. 

 
 ข้าพเจ้า.....................................................................................................................อายุ...................ป ี  
วัน/เดือน/ปี เกิด....................................อยู่บ้านเลขท่ี................หมู่ท่ี...............ตำบล.อำเภอ.............................
จังหวัด......................................................รหัสไปรษณีย์................................โทรศัพท์....................................... 
สถานภาพ  (    ) โสด   (    ) สมรส  (    ) หย่าร้าง   
 มีความประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเป็นลูกจ้างเหมาบริการเป็นลูกจ้างรายวันปฏิบัติหน้าท่ีช่าง
ท่ัวไป โดยได้ศึกษารายละเอียดตามประกาศของ โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ อำเภอคลองหลวง จังหวัด
ปทุมธานี เรียบร้อยแล้ว  พร้อมนี้ได้แนบหลักฐานประกอบการสมัคร มาด้วย  ดังนี้ 
  (    )   ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา พร้อมสำเนา จำนวน  ๑  ฉบับ 
  (    )   สำเนาทะเบียนบ้าน    จำนวน  ๑  ฉบับ 
  (    )   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     จำนวน  ๑  ฉบับ 
  (    )   รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว ถ่ายไม่  ๖ เดือน 
            และเป็นการถ่ายในครั้งเดียวกัน     จำนวน  ๒  รูป 
  (    )   ใบรับรองแพทย์ ไม่เกิน ๑ เดือน                

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไป 
 

      (ลงช่ือ)......................................................ผู้สมัคร 
              (...................................................) 
 
บันทึกเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 
 ได้ตรวจสอบคุณสมบัติพร้อมเอกสารหลักฐานเบ้ืองต้นแล้ว ปรากฏว่า 
  (    )  หลักฐานครบถ้วน  (    )  หลักฐานไม่ครบ 
 
ความเห็นของเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 
  (    )  เห็นควรให้รับสมัคร (    )  เห็นควรส่งเอกสารเพิ่มเติม 

          (ลงช่ือ)..................................................เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
                                (..................................................) 
 

 

 

 

รูปถ่าย 

ขนาด ๑ x ๑.๕  นิว้ 



 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการเป็นลูกจ้างรายวันปฏิบัติหน้าท่ีคนสวน/คนงาน 
โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์    

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี  เขต  1 
………………………………………….. 

                                             เขียนท่ี…………………………………….. 
วันท่ี............เดือน..........................................พ.ศ. ............. 

 
 ข้าพเจ้า.....................................................................................................................อายุ...................ป ี  
วัน/เดือน/ปี เกิด....................................อยู่บ้านเลขท่ี................หมู่ท่ี...............ตำบล.อำเภอ.............................
จังหวัด......................................................รหัสไปรษณีย์................................โทรศัพท์....................................... 
สถานภาพ  (    ) โสด   (    ) สมรส  (    ) หย่าร้าง   
 มีความประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเป็นลูกจ้างเหมาบริการเป็นลูกจ้างรายวันปฏิบัติหน้าท่ีคน
สวน/คนงาน โดยได้ศึกษารายละเอียดตามประกาศของ  โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์ อำเภอคลองหลวง 
จังหวัดปทุมธานี เรียบร้อยแล้ว  พร้อมนี้ได้แนบหลักฐานประกอบการสมัคร มาด้วย  ดังนี้ 
  (    )   ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา พร้อมสำเนา จำนวน  ๑  ฉบับ 
  (    )   สำเนาทะเบียนบ้าน    จำนวน  ๑  ฉบับ 
  (    )   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     จำนวน  ๑  ฉบับ 
  (    )   รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว ถ่ายไม่  ๖ เดือน 
            และเป็นการถ่ายในครั้งเดียวกัน     จำนวน  ๒  รูป 
  (    )   ใบรับรองแพทย์ ไม่เกิน ๑ เดือน                

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไป 
 

      (ลงช่ือ)......................................................ผู้สมัคร 
              (...................................................) 
 
บันทึกเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 
 ได้ตรวจสอบคุณสมบัติพร้อมเอกสารหลักฐานเบ้ืองต้นแล้ว ปรากฏว่า 
  (    )  หลักฐานครบถ้วน  (    )  หลักฐานไม่ครบ 
 
ความเห็นของเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 
  (    )  เห็นควรให้รับสมัคร (    )  เห็นควรส่งเอกสารเพิ่มเติม 

          (ลงช่ือ)..................................................เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
                                (..................................................) 
 

 

 

รูปถ่าย 

ขนาด ๑ x ๑.๕  นิว้ 


